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STATUT FUNDAC]I

Rozdzial 1.
Nazwa i siedziba fundacji
§1
1. Fundacja pod nazwa FUNDACJA SLONECZNA NADZIEJA, zwana dalej Fundaca,
ustanowiona przez:
Anna Jurasz, posiadajgea nr PESEL: 73122206601;
Krzysztof Trela, posiadajacy nr PESEL: 78061915678;
zwanych dalej Fundatorami,
aktem notarialnym sporzgdzonym przed Agata Niclacng-5zopg zastepea notarialnym notariusz
Rafala Szmala, w jego Kancelarii Notarialnej w Czeladzi, przy ul. 1-go Maja 18, w dniu 19 kwictnia
2016 roku, Rep. ,A” 3148/2016,
dziala na podstawic przepisow prawa polskiego oraz niniejszego statutu.

§2
1. Fundacja ma osobowo$¢ prawng.
2. Fundacja prowadzi dzialalnosc na podstawie przepisow:
a) ustawy z dnia 6.04.1984 r. o fundacjach (Dz. U. nr 21, poz. 97, z pozn.zm.),
b) postanowien niniejszego statutu.
3. Nadzo6r nad dziatalnoscig Fundacji sprawuja Ministrowie wlasciwi do spraw polityki spoleczne
oraz. zdrowia.
4. Fundacja jest organizacja nie przynoszaca zysku, prowadzgcg dziatalnosc statutowq na
powszechnie rozumianej zasadzie non-profit.
41. Fundacja prowadzi odplatng i nieodplatna dziatalnos¢ pozytku publicznego w rozumieniu
przepisow ustawy z dnia 24.04.2003 1. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.).
Dz.U. 2 2018 r, poz. 450, z péin.zm.).
42. Fundacja nic prowadzi dzialalnosei gospodarczey.



5. Fundacja jest apolityczna i nie jest zwigzana 2 zadnym wyznaniem.
6. Fundacja moze uzywac wyrézniajacepo ja znaku graficznego.
7. Fundacja ustanowiona jest na czas nicokreslony.

§3
1. Siedzibg Fundacji jest miasto Oswiecim.
2. Terenem dzialalnosci Fundadji jest obszar Rzeczpospolitej Polskicj, przy czym w zakresie
niczbednym dla wlasciwego realizowania celow statutowych moze ona prowadzi¢ dzialalnosé
takze poza granicami Rzeczpospolitej Polskigj.
3. Tundacja moze tworzy¢ oddzialy i filie w innych miastach.
4. Fundacja uzywa picczeci # napisem wskazujgeym jej nazwe i siedzibg, o wzorze okreslonym
prezez Larzad l'undacji.

§4
1. Fundacja moze wspdtpracowaé 2 krajowymi, zagranicznymi i migdzynarodowymi
organizacjami i inslytucjami, w szczegolnosci 2 organami rzadowyrai i samorzadu terytorialnego
wszystkich szczebli oraz 7 wiasciwymi agendami Unii Europejskiej.
2. Fundacja moze by¢ cztonkiem organizacji krajowych i miedzynarodowych o celach podobnych
do celow Fundadiji.
3. Fundacja moze ustanawia¢ odvnaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z innymi

nagrodami i wyroznicniami, osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundacii.

Rozdzial 2.
Misja, cele i zasady dzialania Fundacji

§5

Misja Fundaciji jest dziatalnose zmierzajaca do udzielania pomocy, wsparcia osobom znajdujgeym
sig w trudnej sytuacji zyciowej lub materialnej, a lakze zdrowommej w stosunku do spoleczeristwa,
w tym potrzebujacym wsparcia medyeznego, finansowego w zakresie przeprowadzenia leczenia,
utrzymania zdrowia i standardu Zycia na godnym poziomie. Fundacja prowadzi dzialalnose
statutowa i realizuje swoje cele na rzecz ogotu spolecznosci.

§6
Celami Fundacii sa:
1. drialania na rzecz pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacii
zyciowej oraz wyrdwnywania szans tych rodzin i oséb;
2. driatania polegajgce na dziatalnosci charytatywnej;

w

dzialania na rzecz ochrony i promodi zdrowia, w tym takze dzialania na rzecz placowek
medycznych i opiekuniczych w zakresie ich modernizacii, deposazenia, itp.;

dziatania na rzecz 0sob niepelnosprawnych;

dziatania na rzecz 0sob w wieku emerytalnym;

. dzialania na rzecz nauki, szkolnictwa wyzszego, cdukagji, oswiaty i wychowania;

Noe o s

dzialania na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i miodziezy;




8. dzialania na rzecz promogji i organizacji wolontariatu;

9. dzialania na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziccka;

10. przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

11. dzialania na rzecz ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

12. dziatania polegajgce na pomocy ofiarom katastrof, kiesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych
1 wojen w kraju i za granicy;

13. prowadzenie dziatalnosci informacyijnej, upowszechniajgcej i wydawniczej dotyczacej celéw
Fundagji;

14. dzialania na rzecz wspierania badan naukowo-badawczych i badawczo-wdrozeniowych;

15. dzialania na rzecz promociji i organizacji wolontariatu, w zakresie w jakim wspiera on cele
statutowe Fundacji.

§7

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1. Pozyskiwanie funduszy od darczyncow, sponsoréw na potrzeby realizacji celow fundacii;

2. Organizowanie akgji charytatywnych;

3. Pozyskanie dotacji od instytucji Panstwowych oraz nawiazanie z nimi wspdlpracy;

4. Organizacje zbidrek publicznych, organizowanie bezposrednio lub posrednio zakupu oraz
zbidrek srodkow trwalych, sprzetu medycznego, lekéw, odziezy, zywnosci, zabawek, pomocy
szkolnych, srodkéw higieny oraz innych rzeczy niezbednych do normalrego funkcjonowania
jednostek oswiaty i podmiotéw prowadzacych dziatalnosé lecznicza w rozumieniu ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011 r, o dzialalnosci leczniczej (Dz. U. 22015 r. poz. 618, z po7n. zm.);

5. Wspomaganie jednostek o$wiatowych oraz wspomaganie podmiotow  prowadzgcych
dzialalnosé leczniczy;

6. pomoc rzeczowq i finansowg na rzecz osth niepetnosprawnych lub chorych umystowo,
znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej,

7. wspieranie 1 utrzymywanie kontaktu zaréwno z osobami niepelnosprawnymi
umystowo, jak i z ich rodzinami,

8. ufatwienie aklywnosci spolecznej oséb niepetnosprawnych, w tym likwidowanie
uprzedzent wobec 0s6b niepelnosprawnych.

9. fundowanie stypendiow oraz organizowanie imprez kulturalnych i sportowych dla
0s6b potrzebujacych celem umozliwienia im rozwoju intelektualnego, duchowego i
fizycznego;

10. organizowanie, finansowanie lub wspolfinansowanie wyjazdow  do pracy
wolontariuszy;

11. Wspolprace 2z wladzami  samorzadowymi, rzadowymi i organizacjami
pozarzadowymi
w zakresie realizacji celow statutowych Fundacji;

12. Inicjowanie i organizowanie konferencji, seminariow  stuzacych wspieraniu
dzialalnosci Fundacji;

13. Realizacje kampanii spolecznych promujacych aktywnos¢ w  zakresie ochrony
zdrowia, profilaktyki itp. to jest dzialart zgodnych 7 Celami Fundacji;




14. Opracowywanice niczaleznych studiow, ekspertyz, ocen, opinii i wnioskow;

15. Wydawanice ksigzek, broszur, ulotek i podobnych publikacji w formie drukowanej i
clektronicznej zwiazanych z realizacja celéw Fundacji;

16. Organizowanic szkolen, wystaw, prelekcji, seminariow, konferencji, konsultacii
spotecznych;

17. Dziatalnosé¢ edukacyjng, wydawniczy i badawcza;

18. Organizowanic akcji reklamowych, promocyjnych, informacyjnych.

19. Kontakty z organizacjami pozarzadowymi o podobnym profilu z innych panstw
czionkowskich Unii Europejskieyj;

§8
Dla osiggniecia swych celéw Fundacja moze wspierac dzialalnosé innych osob i instytucji zbiezng
7 jej celami.

58
Zabrania sig:
a} udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do jej
czlonkow organow lub pracownikow oraz 0sob, z ktorymi cztonkowie organéw oraz pracownicy
organizacji pozostajg w zwigzku malzenskim, we wspolnym  pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewietistwa lub powinowaciwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej "osobami bliskimi",
b) przekazywania majatku Fundacji na rzecz czlonkéw organow lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, w szezegolnoscd, jezeli przekazanie
to nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,
¢) wykorzystywania majatku na rzecz czlonkow organow lub pracownikow oraz ich osob bliskich
na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezpnérednio
wynika z celu statutowego,
d} zakupu towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestniczy czionkowice organéw
Fundagji lub pracownicy oraz ich oseb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich lub po cenach wyzszyeh niz rynkowe,

Rozdzial 3.
Majatek i dochody Fundacji

§9
L. Maijatek Fundacji stanowi jej fundusz zalozycielski w kwocie 3.000,00 zt (trzy tysiace zlotych)
oraz. inne mienic nabyte przez Fundacje w toku dziatania. Fundusz Zatozycielski zostal
utundowany przez Fundatordw, to jest przez Anne Jurasz w kwocie 1.500 zl (jeden tysige pigéset
7lotych) oraz Krzysztofa Trela w kwocie 1.500 zt (jeden tysige pigéset zlotych).
2. Majatek Fundadji jest joj wlasnoscia.
3. Majatek Fundagji stuzy do realizadji jej celow statutowych.

§10
1. Fundacja moze gromadzic swoje fundusze w walucie polskiej oraz w walatach obcych we
wlasciwych bankach zgodnie z przepisami polskiego prawa dewizowego.
2. Zrodlami powstania majgtku Fundacji moga by¢ ponadto:
a) dochody 2z majatku,



b) dochody z operadji finansowych, w tym odsetki od lokat kapitalowych i papierow
wartosciowych,
) dochody 7e zbiorek i imprez publicznych,
d) dotacje, granty i subwengje,
¢) darowizny, spadki, zapisy,
f) wplywy z odplatnej dziatalnosci pozytku publicznego,
g) bezposrednie dotacje 0s6b zaangazowanych w dziatania Fundacji oraz beneficjentow Fundacji
na zasadach ustalanych przez Rade Fundacji w zgodzie z obowigzujacymi przepisami prawa,
h) przekazywane przez osoby tizyczne odpisy podatku dochodowego, w tym zgodnice z
odpowiednimi przepisami Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacic, w trakcie posiadania statusu Organizacji Pozytku Publicznego,
i} nawigzki orzekane przez sady lub odpowiednie postepowania arbitrazowe 1 mediacyjne,
j) inne wplaty dokonywane na rachunek Fundadji zgodnie # obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami prawa.

§11
1. Fundacja przeznacza wszystkic uzyskane srodki finansowe na dziatania niezbedne dla
realizacji celow statutowych.
2. Fundacja nadwyzke uzyskanych przychodow nad ponoszonymi kosztami przeznacza na
dzialalnoéc polegajgca na realizacje celow i misji Fundacji okreélonych w ninigjszym Statucie.
3. Fundacja z uzyskanych srodkow finansowych moze w pierwszej kolejnosci pokry¢ state koszty

dzialalnodci Fundacji za wyjatkiem sytuacji okre$lonych w par.12 Statutu.

§12
Dochedy pochodzace 7z dotacji, subwengji, darowizn, spadkow i zapisow moga by¢ uzyte na
realizacje celow Fundadji tylko z poszanowanicm woli spadkobiercéw lub donatoréw, pod
warunkicm ze wola ta jest zgodna 2 misjg i celami Fundagji okreslonymi w ninigjszym Statucie.

§13
W sprawach przyjecia darowizn i dziedziczenia oswiadczenia wymagane przepisami prawa
sklada Zarzad Fundacji.

§13n
Fundacja dzialalnos¢ pozytku publicznego wyodrebnienia w sposob zapewniajgcy nalezyta
identyfikacj¢ pod wzgledem organizacyjnym i rachunkowym,

§14

1. Fundacja moze prowadzié dziatalnosc statutowa w podziale na dzialalnosé nicodplatng i
odptatng pozytku publicznego. Kategorie dzialalnosci podano w oparciu o Polskg Klasyfikacje
Dziatalnosci 2007 (PKD).
2. /skreslony/
3. Fundacja prowadzi dziatalnos$é odplatng pezytku publicznego wyg PKD w zakresie:

a) 46.19.7 Duziatalnosc agentow zajmujacych sig sprzedazg towardow réznego rodzaju,

b) 46.46.7 Sprzedaz hurtowa wyrobdéw farmaceutycznych i medycznych,

c) 46.73.7 Sprzedaz hurtowa drewna, materialow budowlanych i wyposazenia sanitarnego,



n)
0)
P)
q)

47.73.7 Sprredaz detaliczna wyrobow farmaceulycznych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach,

47.74. 7 Sprzedaz detaliczna wyrobow medycznych, wilaczajgc ortopedvezne, prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach,

58.1 - Wydawanie ksigzek i periodykow oraz porostata dzialalnosé wydawnicza, 2
wylgczeniem w zakresie oprogramowania,

70.22.7. Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i
zarzydzania,

73.1 - Reklama,

73.2 - Badanie rynku i opinii publicznej,

74.90.7 - Pozostala drzialalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana,

77.3 Wynajem i dzierzawa pozostalych maszyn, urzgdzen oraz débr materialnych,
85.5 Pozaszkolne formy edukacii,

85.6 Dziatalnosé wspomagajaca edukacje,

86.9 Pozostala dziatalnosé w zakresie opicki zdrowotnej,

88 Pomoc Spoteczna bez zakwaterowania,

94.12.Z Drziatalnos¢ organizacji profesjonalnych

94.99.7 Dzialalnos¢ pozostalych organizacii cztonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana.

4. F'undacja prowadzi dzialalno$é nicodplatng pozytku publicznego w zakresic:

)
b)

<)
d)

¢)

)
g)
h)
i)
i}
k)

58.1 - Wydawanie ksigzek i periodykow oraz pozostata dzialalnosé wydawnicza, 2
wylaczeniem w zakresie oprogramowania,

70.22.7 P'ozostale doradztwo w 7akresie prowadzenia dzialalnosei gospodarczej i
zarzadzania,

73.1 - Reklama,

73.2 - Badanie rynku i opinii publicznej,

74.90.7. - Pozostata dziatalnosé profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indzicj
niesklasyfikowana,

85.5 Pozaszkolne formy edukacji,

85.6 Dzialalnos¢ wspomagajaca cdukacje,

86.9 Pozostata dzialalnosé w zakresie opieki zdrowotnej,

88 Pomoc Spoleczna bez zakwaterowania,

94.12.7. Dziatalnosé organizacji profesjonalnych

94.99.7. Dziatalnosc pozostalych organizacji cztonkowskich, gdzic indziej
niesklasytikowana.

5. O uwarunkowaniach prowadzenia dzialalnogci, w szczegolnosal o terminie rozpoczecia i o

szezegolowym zakresie prowadzenia dziatalnosci decyduje Zarzad Fundagji.

Rozdzial 4.
Rada Fundacji.

§15

Organami Fundacji sg:



grona osob ktére nie sg Czlonkami Zarzadu bezwzgledng wigkszodcig glosow przy obecnosci
wszystkich cztonkow Zarzadu.

10. W przypadku gdy Rada Fundacji ma wigcej niz jednego cztonka, Rada wybiera ze swego grona
Przewodniczacego Rady zwykla wigkszoscig glosow, w glosowaniu tajnym, przy obecnosci
wszystkich Cztonkéw Rady Fundadi.

11. Z posiedzen Rady sporzgdza si¢ protokol zawierajacy porzadek obrad oraz podjete Uchwaly.
Protokdl musi by¢ podpisany przez przewodniczacego i wszystkich obeenych cztonkéw Rady.
12. Mozna taczy¢ cztonkostwo w Radzie Fundacji z petnieniem funkceji w Zarzgdzie Fundagji lub

ze stosunkiem pracy z Fundacia.

§17
Do zadan Rady Fundacji nalezy w szczegolnosci:
1. Powolywanie i odwolywanie czlonkow Zarzadu Fundacji oraz Komisji Rewizyjnej zwykla
wigkszoscig plosow, w gtosowaniu jawnym, przy obecnosei co najmnicj potowy skladu Rady.
2. Przyjmowanie corocznych sprawozdan z dzialalnosci Fundadi i udzielanie Zarzadowi oraz
Komisji Rewizyjnej absolutorium.
3. Podejmowanic uchwatl w sprawach czynnosci prawnych dokonywanych pomigdzy Fundacjy, a
czfonkiem Zarzadu oraz reprezentowanic Fundacji przy zatrudnianiu cztonka Zarzadu Fundadji.
4. Wytyczanie glownych kierunkow dziatalnosci Fundacii.

§18
Rada Fundacji w celu wykonania swych zadarn jest uprawniona do:
1. Zadania od Zarzadu Fundacji przedstawienia wszelkich dokumentow dotyczacych
dziatalnogei Fundacji.

2. /skreslony/

Rozdzial 5.
Zarzad Fundacji

§19
1. Zarzad Fundacji kieruje dziatalnoscia Fundacii i reprezentuie ja na zewnatrz.
2. Zarzad Fundadji sklada si¢ z jednej do trzech osob (czionkow), w tym Prezesa 1 dwdch
Wiceprezesow Zarzgdu.
2: Cztonkiem Zarzadu moze by¢ wylacznie osoba nie skazana prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umyslne scigane 7 oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
3. Sklad Zarzadu jest powolywany sposrod czlonkéw rady Fundacji lub innych osob przez Rade
Fundacji.
4. Petnienie funkefi w Zarzadzie Fundadji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacii z funkcji 2
zachowaniem 14-to dniowego terminu wypowiedzenia, smierci lub wykluczenia osoby 7ze skladu
Zarzadu przez Rade Fundacii.
5. Kadencja Zarzadu Fundadji trwa 3 lata.

§20
1. Zarzad Fundaciji odpowiada za rozporzadzanie srodkami picnigZnymi, nalezyty starannosd i
gospodarne zarzadzanie wszystkimi formami dzialalnosci Fundadji.



a) Rada Fundagji,
b) Zarzad Fundacji,
¢) Komisja Rewizyjna.

§16
1. Rada Fundagji jest najwyzszym organem stanowiacym Fundacji.
2. W skfad Rady Fundadji wehodza z mocy Statutu wszyscy Fundatorzy oraz mogg wehodzié inne
powolane osoby. Osoby nie bedace Fundatorami powotywane sq w sktad Rady Fundadji na
podstawie uchwaty Rady Fundacji uchwaly zwykly wigkszosécig gloséw w obecnosci pelnego
sktadu Rady Fundacji w glosowaniu tajnym.
3. Fundatorzy:
a) w obecnodci notarinsza podpisuja Akt Fundacyijny.
b) przeprowadzaja pierwsze posiedzenic Rady Fundacji, na ktérym dokonuja wyboru Zarzadu
Fundagji.
4. Rada Fundadji moze zbierac si¢ na posiedzenia Zwyczajne lub Nadzwyczajne.
5. Zwyczajne posiedzenia Rady Fundacji odbywajg si¢ minimum raz do roku i dotycza:
a) rozpaltrzenia i zatwicrdzenia sprawozdania Zarzadu Fundacji z dziatalnosci oraz sprawozdania
finansowego za ubicgly rok obrotowy;
b) powzigcia uchwaly o podziale zysku albo pokryciu straty Fundacji.
¢) udzielentu czlonkom Zarzadu Fundacji absolutorium z wykonania przez nich obowigzkow;
d) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Komisji Rewizyjncj;
¢) udzielenie cztonkom Komisji Rewizyjnej Fundacji absolutorium z wykonywania przez nich
obowiyzkow:
Zwyczajne posicdzenia Rady Fundacji zwoluje Rada Fundacji lub Zarzgd Fundac)i w terminie co
najmnicj 14 dni przed proponowang datg zwyczajnego posiedzeniem Rady Fundacji, 7 podaniemn
przyczyny zwolania posiedzenia i propozycji porzadku obrad.

6. Nadzwyczame posiedzenia Rady Fundadji sa zwolywane na:

a) pisemny wniosek czlonka Rady Fundacji,

b) pisemny wniosek Zarzgdu Fundagji,

¢) pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,

we wszystkich innych sprawach niz zastrzezone dla Zwyczajnego posiedzenia Rady Fundacji, w
terminie co najmniej 14 dni przed proponowang data nadzwyczajnego posiedzeniem Rady
Fundagiji, 7 podaniem przyczyny zwolania posiedzenia i propozycji porzadku obrad.

7. Czlonkostwo w Radzie Iundadji jest dozywolnie, za wyjatkiem sytuacji okreslonych w par.16
punkt 8 Statutu. Z istoty swojej zwigzanej z tym, ze Czlonkami Rady Fundacji sa Fundatorzy lub
osoby powolane przesz Fundatoréw, Rada Fundacji jest organem dzialajacym stale, nic
posiadajacym kadencyjnosci.

8. Cztonkostwo w Radzie Fundacji ustaje w przypadku pisemnej rezygnacji z czlonkostwa, émierci
cztonka Rady Fundacji lub wykluczenia czlonka Rady Fundacji przez Radg Fundacji ze swojego
grona. Minimalny skiad osobowy Rady Fundacji to jedna osoba. Maksymalny sklad esobowy Rady
Fundacji okresla Rada Fundaciji.

9. W przypadku o klérym mowa w par.16 punkt 8 Statutu, w sytuacji gdy w skladzie Rady
Fundaciji zabraknie 0sob, Zarzad Fundacji moze powola¢ nowg osobg na cztonka Rady Fundacii 7



2. Do zadan Zarzadu Fundacji nalezy w szczegolnosci:

a) uchwalanie rocznych planow dziatania Fundadji oraz planéw finansowych,

b) konstruowanie i biczace zmiany struktury osobowej, w jakicj Fundacja realizuje swoje cele i
projekty,

¢) sprawowanie zarzadu nad majatkicm Fundadji,

d) ustalanie wielkosci | warunkdéw zatrudnienia,

¢) planowanie i nadzorowanie pracy podlegtych zespolow,

t) zatwierdzanie budzetow,

) podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych
organow,

h) przyjmowanie darowizn, spadkéw i zapisow, subwencji i dotacji w imieniu Fundadji,

i) wystgpowanie z wnioskiem do Rady Fundacgji w sprawie zmian statutu Fundacji, polaczenia 7
inng fundacjg oraz likwidacgji Fundacji,

3. Zarzad Fundacji podejmuje decyzje na posiedzeniach w postaci pisemnych uchwal, zwykly
wiekszoscig gloséw wszystkich cztonkéw obecnych na posiedzeniu Zarzadu Fundaciji.

4. Zarzad Fundacji moze powolywac pelnomocnikow i prokurentow do kierowania wyodrebniong
sfera spraw nalezacych do zadan Fundacji, na podstawie pisemnego pelnomocnictwa Zarzadu
Fundacji.

5. Czlonck Zarzadu moze pelnic swoje funkcje nieodpiatnie — wowczas przystuguje mu zwrot
udokumentowanych  kosztow  sprawowania Zarzadu, w szczegolnosci kosztow  rozmow
telefonicznych, przejazdow i noclegu.

6. Cztonek Zarzadu moze pelni¢ swoje funkcje odplatnie. W takim przypadku wysokosc¢
wynagrodzenia jest ustalana na drodze Uchwaty przez Rade¢ Fundagji i musi by¢ uzalezniona od
wynikow pracy Cztonka Zarzqdu. Co roku wysokosé¢ wynagrodzenia podlega werytikacj,
dokonywanej przez Rade Fundadji na podstawie wynikow pracy Cztonka Zarzadu za poprzedni
rok.

7. W przypadku rezygnaciji Prezesa lub Cztonka Zarzadu, ze sprawowania funkgji, Rada Fundagji
ma obowigzek powolania nowego Prezesa lub Czlonka Zarzadu, w terminie 14 dni od daty

ztozenia rezygnacji.

Rozdzial 5
Komisja Rewizyjna
§200

Komisja Rewizyjna jest kolegialnym organem kontroli, odrebnym od Zarzadu i nic podiegajgeym
mu w zakresic wykonywania kontroli wewnetrznej. Komisja Rewizyjna sklada si¢ z

przewodniczgceyo, wiceprzewodniczgeego i sekretarza, wybieranych przez Rade Fundagji.
§202

1. Czlonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby, ktére sq czionkami organu zarzadzajgcego
ani pozostawaé z nimi w zwigzku matzeriskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci sluzbowey.

2. Cztonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby ktore byly skazane prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo umyslne scigane 2 oskarzenia publicznego lub przestepstwo



skarbowe.

3. Cdonkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywac z tytutu pelnienia funkeji w takim organie
zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niZ przecigtne
miesigezne wynagrodzenie w seklorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa Gléwnego

Urzedu Statystycznego za rok poprzedni.
§203
Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. przeprowadzanic przynajmnicj raz w roku kontroli catoksztattu dziatalnosci Fundacji, w
lym corocznych sprawozdan i bilansu,

2. prowadzenie biezgcej kontroli dzialalnosci Zarzadu,

3. skladanie Radzie Fundacji sprawozdania ze swej dzialalnosei oraz wniosku o udzielenie
lub nieudzielenie absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi.

§204

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub upowazniony przez nicgo czlonek tego organu maja
prawo brac¢ udziat w zebraniach Zarzadu z glosem doradczym.

§20

Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowac do Zarzadu 2 wnioskami wynikajgcymi 7 ustalen
kontroli i zadaniem wyjasniert.

§206

1. Komisja Rewizyjna zbicra si¢ przynajmniej raz na rok.

2. Komisja Rewizyjna podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym zwyklq wiekszoscig glosow, przy
obecnosei co najmniej polowy czlonkéw uprawnionych do glosowania. Gtosowanie tajne moze
odby¢ si¢ na wniosek kazdego cztonka Komisji Rewizyjnej.

Rozdziat 6.
Sposdb Skladania Sprawozdan

§21
Fundacja sporzadza roczne sprawozdanie merytoryczne ze swoje] dziatalnosed, z zastrzezeniem
przepisow odrebnych, oraz podaje je do publicznej wiadomosci w sposéb umozliwiajacy
zapoznanie si¢ z tym sprawozdaniem przesz  zainteresowane podmioty.  Sprawozdanic
merytoryczne zawicra czes¢ dotyczacy dzialalnosci pozytku publicznego.

Rozdzial 7,
Sposob Realizacji Zadarn i Reprezentacja

§22
1. Do realizacji swoich dziatan Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikow w formie umowy o prace
oraz umow cywilno-prawnych oraz korzystaé z swiadczen wolontariuszy.
2. Koszty funkcjonowania Fundacji pokrywa si¢ 7 joj funduszy.



§23

1. Zarzad Fundagdji jest organem wykonawczym i zarzadzajacym Fundacjg, reprezentuje Fundacje
na zewnatrz w stosunku do wiladz i 0s6b trzecich, w sadzie i poza sadem,

2. Zarzad zarzadza majatkiem Fundadji i kieruje catoksztaltem biezacej dziatalnosci Fundacgji.

3. Do skladania oswiadczert woli i podpisywania w imieniu Fundacji upowazniony jest
samodzielnie kazdy Czlonek Zarzadu.

4. Wszelkie sprawy zwigzane z dzialalnoscia Fundacji nie zastrzezone ustawa albo ninicjszym
Statutem do kompetenciji Rady Fundacji naleza do zakresu dziatania Zarzadu Fundacji.

5. Wymagana jest zgoda Rady Fundadji, na zawarcie przez. Zarzad PFundacji transakeji
obejmujacych zbycie lub nabycie mienia albo zaciggniecie zobowigzania w imieniu Fundadji,
jezeli wartos¢ danej transakcji przewyzszy kwote 50.000,00 =t (piecdziesigt tysiecy zlotych).

6. Wymagana jest zgoda Rady Fundacji na nabycie i zbycie nicruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udziatu w nieruchomosci i udzialu w prawic uzytkowania wicczystego.

§ 231

1. Czlonek organu zarzadzajacego, organu kontroli lub nadzoru Fundacji oraz likwidator Fundacii
odpowiada wobec Fundagji za szkodg wyrzadzona dzialaniem lub zaniechaniem sprzecznym
z prawem lub postanowieniami niniejszego statutu, chyba e nie ponosi winy.

2. Czlonek organu zarzadzajacego, organu kontroli lub nadzoru oraz likwidator Fundacji
powinien przy wykonywaniu obowigzkow dotozy¢ starannosci wynikajacej z zawodowego
charakteru swojej dziatalnosci.

3. Czlonek organu zarzadzajacego, organu kontroli lub nadzoru Fundagji, wykonujacy swoje
obowiagzki spolecznie, jest obowigzany dokladaé przy tym nalezytej starannosci.

4. Jezeli szkode, o ktorej mowa w ust. 1, wyrzadzilo kilka 0séb wspélnie, osoby te ponosza
odpowiedzialnosé solidarng.

Rozdzial 8.
Likwidacja Fundacji

§24
/skreslony /

§25
1. Fundacja ulega likwidacji na drodze uchwaty Rady Fundacji podjetej bezwzgledna
wigkszoscig glosow, w glosowaniu tajnym, przy obecnosci co najmniej polowy skladu Rady
Fundacji.
2. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celow, dla ktérych zostala ustawiona, w stopniu
podwazajgeym zasadnosc jej dalszego funkcjonowania.
3. Fundacja ulega likwidacji w razie wyczerpania sig jej srodk6éw finansowych i majatiku w
zgodzie z obowigzujacymi przepisami w zakresie prawa upadlosciowego.
4. I'undacja ulega likwidacji decyzja Sadu Powszechnego wlasciwego dia siedziby Fundacji.

§ 26
Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji fundagji zostana przeznaczone mocg uchwaly
Rady Fundacji na rzecz dziatajgcych w Polsce fundacji o zblizonych celach.




Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§27
W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem stosuje si¢ odpowiednie przepisy prawa
dotyczace Fundadji oraz innych aktéw prawnych jezeli s3 wymagane.
Niniejszy statut przyjeto i zaakceptowano. Tekst Jednolity opracowal Zarzad Fundacji.

Oswigcim, 06 sierpnia 2018 r.

Zarzad Fundacji w skladzie:
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